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PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP ĐƠN VỊ HÀNH CHÍNH
XÃ VẠN TRẠCH, XÃ SƠN LỘC
(thuộc diện phải sắp xếp theo quy định tại khoản 2 Điều 1 Nghị quyết số 653/2019/UBTVQH14)

PHẦN I
HIỆN TRẠNG ĐVHC CẤP XÃ THUỘC DIỆN SẮP XẾP
VÀ CÁC ĐVHC CÙNG CẤP LIỀN KỀ CÓ LIÊN QUAN ĐẾN SẮP XẾP
I. ĐVHC CẤP XÃ THUỘC DIỆN SẮP XẾP
1. Tên ĐVHC: Xã Vạn Trạch;
2. Thuộc khu vực: (Đồng bằng, trung du): 
3. Diện tích tự nhiên: 27,838 km2
4. Dân số trung bình (7.247người):
Trong đó:
a, Dân số theo dân tộc: Không
b, Dân số theo tôn giáo: Không
5. Giáp ranh địa giới với các ĐVHC cùng cấp liền kề: Phía tây giáp xã Cự Nẫm, phía tây nam giáp xã Phú Định, phía nam giáp xã Tây Trạch, phía  đông  giáp xã Hoàn Trạch, phía đông bắc giáp xã Phú Trạch, phía bắc giáp xã Sơn Lộc.
6. Hiện trạng tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị và đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã, người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố. Bao gồm:
a, Các cơ quan của Đảng: 3 người (1 Bí thư, 1 Phó BTTT, 1 VPCU)
b, Các cơ quan chính quyền (HĐND&UBND): 23 người, gồm: 1 PCT HĐND, 1 CTUBND, 1 PCT UBND; 10 công chức, 1 Quyền CHTQS; 9 cán bộ không chuyên trách, gồm: 2 phó công an, 3 công an viên thường trực, 1 văn thư, thủ quỹ, 1 cán bộ phụ trách NTM, 1 cán bộ khuyến nông, 1 cán bộ thú y.
c, UBMTTQVN và các tổ chức đoàn thể: 17 cán bộ các đoàn thể, Trong đó có 5 trưởng, 5 phó các đoàn thể  chính trị ở xã. 7 hội xã hội (Khuyến học, Cao tuổi, Hội Chữ thập đỏ, Hội Làm vườn, Hội Nạn nhân chất độc da cam/dioxin, Hội bảo trợ người tàn tật và trẻ mồ côi, Hội Cựu TNXP)
d, Thôn: (12 thôn), 36 người, gồm: 12 bí thư chi bộ kiêm trưởng thôn, 12 trưởng ban CTMT, 12 công an viên.
II. CÁC ĐVHC CẤP XÃ LIÊN QUAN ĐẾN VIỆC SẮP XẾP
1. Tên ĐVHC: Xã Sơn Lộc;
2. Thuộc khu vực: (miền núi, trung du): 
3. Diện tích tự nhiên (km2): 12,2
4. Dân số trung bình (người): 2.568
Trong đó:
a, Dân số theo dân tộc: Không
b, Dân số theo tôn giáo: Không
5. Giáp ranh địa giới với các ĐVHC cùng cấp liền kề: Phía đông giáp xã Phú Trạch, phía bắc giáp xã Thanh Trạch, Bắc Trạch, phía Tây giáp xã Cự Nẫm, phía nam giáp xã Vạn Trạch.
6. Hiện trạng tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị và đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã, người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố. Bao gồm:
a, Các cơ quan của Đảng: 3 người (1 Bí thư, 1 Phó BTTT, 1 VPCU)
b, Các cơ quan chính quyền (HĐND&UBND): 19 người, gồm: 1 PCT HĐND, 1 CTUBND, 1 PCT UBND; 9 công chức, 7 cán bộ không chuyên trách, gồm: 1 phó công an, 3 công an viên thường trực, 1 văn thư, thủ quỹ, 1 cán bộ khuyến nông, 1 cán bộ thú y.
c, UBMTTQVN và các tổ chức đoàn thể: 17 cán bộ các đoàn thể, Trong đó có 5 trưởng, 5 phó các đoàn thể  chính trị ở xã. 7 hội xã hội (Khuyến học, Cao tuổi, Hội Chữ thập đỏ, Hội Làm vườn, Hội Nạn nhân chất độc da cam/dioxin, Hội bảo trợ người tàn tật và trẻ mồ côi, Hội Cựu TNXP)
d, Thôn: (5 thôn), 15 người, gồm: 5 bí thư chi bộ kiêm trưởng ban CTMT, 5 trưởng thôn, 5 công an viên.

Phần II
PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ

I. CƠ SỞ VÀ LÝ DO CỦA PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ
1. Cơ sở pháp lý
- Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015.
- Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.
[bookmark: _Hlk521775953]- Nghị quyết số 37-NQ/TW ngày 24/12/2018 của Bộ Chính trị về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện và cấp xã (sau đây gọi là Nghị quyết số 37-NQ/TW). 
- Nghị quyết số 1211/2016/UBTVQH13 ngày 25/5/2016 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về tiêu chuẩn của đơn vị hành chính và phân loại đơn vị hành chính.
- Nghị quyết số 653/2019/UBTVQH14 ngày 12/3/2019 của UBTV Quốc hội về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã trong giai đoạn 2019 - 2021 (sau đây gọi là Nghị quyết số 653/2019/UBTVQH14).
- Nghị định số 54/2018/NĐ-CP ngày 16/4/2018 của Chính phủ hướng dẫn việc lấy ý kiến cử tri về thành lập, giải thể, nhập, chia, điều chỉnh địa giới đơn vị hành chính.
- Nghị quyết số 32/NQ-CP ngày 14/5/2019 của Chính phủ ban hành kế hoạch thực hiện sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã trong giai đoạn 2019 – 2021.
- Công văn số 2115/BNV-CQĐP ngày 16/5/2019 của Bộ Nội vụ về việc hướng dẫn mẫu hồ sơ đề án sắp xếp các ĐVHC cấp huyện, cấp xã thực hiện trong giai đoạn 2019 - 2021.
- Thông báo số 1083-BT/TU ngày 12/4/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Bình về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã từ nay đến năm 2021.
2. Lý do sắp xếp
Xã Vạn Trạch, xã Sơn Lộc  có diện tích tự nhiên và quy mô dân số chưa đạt 50% tiêu chuẩn quy định tại Nghị quyết số 1211/2016/UBTVQH13 ngày 25/5/2016 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về tiêu chuẩn của đơn vị hành chính và phân loại đơn vị hành chính.
II. PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ
Căn cứ nguyên tắc chỉ đạo, mục tiêu, nhiệm vụ giải pháp của Nghị quyết số 37-NQ/TW của Bộ Chính trị và các nguyên tắc sắp xếp được quy định tại Nghị quyết số 653/2019/UBTVQH14 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội; Nghị quyết số 32/NQ-CP ngày 14/5/2019 của Chính phủ ban ban hành Kế hoạch thực hiện sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã trong giai đoạn 2019 - 2021 và Chủ trương của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại Thông báo số 1083-BT/TU ngày 12/4/2019 về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã từ nay đến năm 2021, huyện Bố Trạch xây dựng phương án sáp nhập xã Sơn Lộc vào xã Vạn Trạch thành đơn vị hành chính mới.
III. KẾT QUẢ SAU KHI SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ
1. Tên ĐVHC mới hình thành sau sắp xếp: Xã Vạn Trạch
2. Thuộc khu vực: Đồng bằng, trung du, miền núi
3. Diện tích tự nhiên của ĐVHC mới hình thành sau sắp xếp: 40,038 km2
4. Dân số trung bình của ĐVHC mới hình thành sau sắp xếp: 9.805 người
5. Địa giới hành chính của ĐVHC mới hình thành sau sắp xếp: Phía bắc giáp xã Thanh Trạch, Bắc Trạch, phía đông giáp xã Phú Trạch, Hoàn trạch (Hải Trạch mới, TT Hoàn Lão mới), phía nam giáp xã Tây Trạch, phía tây nam giáp xã Phú Định, phía tây giáp xã Cự Nẫm.
6. Trụ sở làm việc của các cơ quan, tổ chức trong hệ thống chính trị, trung tâm dịch vụ hành chính công của ĐVHC mới hình thành sau sắp xếp: Xã Vạn Trạch
	IV. SẮP XẾP TỔ CHỨC BỘ MÁY, BỐ TRÍ ĐỘI NGŨ CÁN BỘ, CÔNG CHỨC CẤP XÃ, NGƯỜI HOẠT ĐỘNG KHÔNG CHUYÊN TRÁCH Ở CẤP XÃ, Ở THÔN, TỔ DÂN PHỐVÀ GIẢI QUYẾT CHẾ ĐỘ, CHÍNH SÁCH ĐỐI VỚI NHỮNG TRƯỜNG HỢP DÔI DƯ DO SẮP XẾP
1. Phương án sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy, tổ chức, đơn vị tại ĐVHC cấp xã mới hình thành sau khi sắp xếp:
Tạm dừng việc bầu, phê chuẩn các chức danh cán bộ quản lý và tuyển dụng, tiếp nhận cán bộ, công chức tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị của các đơn vị hành chính cấp xã thuộc diện phải sắp xếp từ ngày Nghị quyết số 653/2019/UBTVQH14 có hiệu lực; trường hợp khuyết người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị mà không bố trí được người phụ trách theo quy định của pháp luật thì được bầu, bổ nhiệm chức danh đó.
2. Đánh giá, phân loại, dự kiến bố trí, sắp xếp chức danh lãnh đạo, quản lý, phân công nhiệm vụ cho cán bộ, công chức, người lao động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị tại ĐVHC mới hình thành sau khi sắp xếp:
Tiến hành sắp xếp tổ chức bộ máy, đánh giá, phân loại, bố trí đội ngũ cán bộ, công chức, tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị ở các đơn vị hành chính cấp xã mới hình thành sau khi sắp xếp, bảo đảm lựa chọn được những người có phẩm chất, năng lực để đảm nhận những vị trí công việc tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị mới; xác định số lượng cán bộ, công chức, người lao động dôi dư và thực hiện các chế độ, chính sách đối với các trường hợp dôi dư sau khi sắp xếp theo các văn bản hướng dẫn của Chính phủ và các cơ quan Trung ương.	
3. Xác định số lượng cán bộ, công chức, viên chức dôi dư; có lộ trình, phương án sắp xếp đội ngũ cán bộ quản lý và cán bộ, công chức, viên chức dôi dư theo từng năm; tiếp tục thực hiện việc giải quyết chế độ, chính sách đối với những trường hợp dôi dư khi thực hiện sắp xếp ĐVHC cấp xã. 
4. Kế hoạch xây dựng danh mục, vị trí việc làm và tiếp tục thực hiện tinh giản biên chế, cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức và người lao động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị tại ĐVHC cấp xã mới hình thành sau sắp xếp
Xây dựng và hoàn thiện danh mục, số lượng vị trí việc làm, cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, các cơ quan, tổ chức, đơn vị ở đơn vị hành chính xấp xã mới hình thành sau sắp xếp; xây dựng kế hoạch, lộ trình cụ thể và thực hiện việc sắp xếp số lượng lãnh đạo quản lý, số lượng cán bộ, công chức, viên chức dôi dư gắn với thực hiện tinh giản biên chế tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị mới hình thành theo các nghị quyết, kết luận của Đảng, quy định của Nhà nước bảo đảm phù hợp với thực tế và theo lộ trình, kế hoạch của địa phương. 
5. Phương án bố trí, sử dụng trụ sở làm việc, tài sản của các cơ quan, tổ chức, đơn vị tại ĐVHC cấp xã mới hình thành sau sắp xếp và xử lý trụ sở làm việc, tài sản của các cơ quan, tổ chức, đơn vị ở các ĐVHC liên quan sắp xếp. 
Phần III
ĐỊNH HƯỚNG, GIẢI PHÁP VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ SAU KHI SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ

I. ĐỊNH HƯỚNG, GIẢI PHÁP ỔN ĐỊNH VÀ PHÁT TRIỂN CỦA ĐVHC CẤP XÃ MỚI HÌNH THÀNH SAU SẮP XẾP
1. Định hướng ổn định và phát triển của ĐVHC cấp xã mới hình thành sau sắp xếp
Theo kế hoạch và định hướng theo hướng dẫn của các cơ quan Trung ương; tùy vào tình hình thực tế của các địa phương, tổ chức ổn định việc hoạt động của đơn vị hành chính cấp xã mới được hình thành sau khi sáp nhập.
2. Giải pháp ổn định và phát triển của ĐVHC cấp xã mới hình thành sau sắp xếp
- Sắp xếp tổ chức bộ máy, bố trí đội ngũ cán bộ, công chức và giải quyết chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức và người lao động dôi dư tại đơn vị hành chính cấp xã mới hình thành sau khi sắp xếp để sớm ổn định bộ máy.
- Rà soát, xây dựng phương án tiếp nhận, bàn giao, sử dụng các trụ sở làm việc, tài sản, cơ sở vật chất của tổ chức, đơn vị thực hiện sáp nhập tại các đơn vị hành chính cấp xã sau khi sắp xếp, bảo đảm sử dụng hiệu quả, tránh lãng phí, thất thoát đất đai, tài sản khi đưa vào khai thác, sử dụng.
- Chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra UBND cấp xã tại những đơn vị hành chính mới hình thành chủ động triển khai, hướng dẫn cho cá nhân, tổ chức thực hiện các thủ tục chuyển đổi các loại giấy tờ có liên quan do thay đổi địa giới đơn vị hành chính. 
II. TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ TRONG VIỆC SẮP XẾP CÁC ĐƠN VỊ HÀNH CHÍNH CẤP XÃ
UBND xã Vạn Trạch, xã Sơn Lộc:
Chủ động phối với UBND cấp huyện tiến hành các bước xây dựng phương án sắp xếp đơn vị hành chính của đơn vị mình và thực hiện đúng các quy trình sắp xếp đơn vị hành chính:
- Xây dựng phương án cụ thể sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã gửi UBND cấp huyện xem xét, tổng hợp báo cáo UBND tỉnh theo đúng thời gian quy định.
- Tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động tạo sự thống nhất về nhận thức và thực hiện trong đội ngũ cán bộ, công chức và nhân dân ở địa phương về chủ trương sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã.
- Tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, đặc biệt là trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị trong tổ chức triển khai thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã.
- Thực hiện trình tự, thủ tục tổ chức lấy ý kiến cử tri về đề án, phương án sắp xếp đơn vị hành chính cấp xãtheo đúng quy định.
- Chú trọng công tác đánh giá, phân loại cán bộ, công chức khi tiến hành rà soát, sắp xếp nhân sự, bố trí đội ngũ cán bộ, công chức sau khi sắp xếp, sáp nhập, bảo đảm lựa chọn được những người có phẩm chất, năng lực để đảm nhận những vị trí công việc tại đơn vị hành chính mới.
- Chủ động phối hợp, chuẩn bị xây dựng phương án nhân sự chủ chốt của chính quyền địa phương nhiệm kỳ 2020-2025 và các nhiệm kỳ tiếp theo phù hợp với lộ trình, kế hoạch sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã. 
- Quan tâm, giúp đỡ, phối hợp, hỗ trợ và giải quyết thỏa đáng các chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, những người hưởng phụ cấp từ ngân sách nhà nước dôi dư do sắp xếp, sáp nhập đơn vị hành chính cấp xã.
Trên đây là phương án sáp nhập xã Sơn Lộc vào xã Vạn Trạch, lấy tên gọi ĐVHC mới là xã Vạn Trạch./.
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